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关于疫情防控专项监督检查的报告

根据校纪委《关于开展疫情防控工作专项监督的通知》的要求，纪委办组织开展我校疫情防控专项监督检查，现将有关情况报告如下：
1、 专项监督检查组织实施情况
[bookmark: 文件标题][bookmark: 文号]3月3日上午，根据校纪委《关于进一步加强疫情防控工作专项监督的通知》（校纪字〔2020〕1号）及校领导要求，纪委办制定了《疫情防控专项监督检查安排》，组织部分纪委委员和纪委办人员分成两个组，分别由张开炳、伊长文带队，坚持问题导向，采取看、听、查等灵活有效的方式对学校疫情防控的主要部位和关键环节进行监督检查，以促进各单位进一步落实防控责任，落实开展线上教学办公要求，确保各项工作有序开展。
检查组按照检查方案，实地督查了教务处、校门执勤点、校医院、研究生3号宿舍楼隔离点及纺织服装学院、外国语学院、计算机与信息学院，与组织部、学生处、机械与汽车工程学院、体育学院负责人进行交流，重点了解、检查师生管理和线上教学情况，校门防控管理、防疫物资准备、隔离地点建设，特别是对湖北等重点疫区师生、返芜返校教师、出租房及租户摸排等情况。
2、 学校疫情防控及线上教学办公开展情况
从检查情况来看，学校各相关部门和各学院基本上能够自觉落实中央和省委的决策部署，遵从地方政府、学校制定的疫情防控要求，做实做细有关防控措施，取得了积极成效。
线上教学情况  学校在线实际开设课程1032门次，开展在线教学教师662人，同时开设约100门公共选修课，对毕业生开展在线辅导，综合运用中国大学MOOC、超星尔雅、学堂在线、e学会平台等教学资源。从检查情况来看，教师能够做到课前准备充分，按教学计划组织开展教学，多渠道推进教学，能够做好考勤管理。校院两级线上教学督导及时跟进，持续监控教学质量。
师生管理情况  相关学院能够全面、准确掌握师生的具体情况，与师生保持密切联系，通过qq群、微信群等及时将学校有关通知和要求传达下去，上传下达比较畅通，做到了一盘棋，齐步走。
纺织服装学院、外国语学院、计算机与信息学院等教学单位均建立防控工作台账，对特殊群体实行包干制和动态管理，主要负责人能够主动开展工作和加强工作力度，确保每项措施落到实处。学院和部门能够加强对返芜（校）教师的审批，对暂时无法返回芜湖的教师安排专人对接，对返回芜湖居家隔离教师提供周到帮助。学院党政领导、辅导员采取灵活有效的方式督促学生按时参加线上教学。纺织服装学院对所有湖北籍学生加强引导，摸清学生情况，做到一人一案，精准管理。
防控措施落实情况  保卫处主要负责人带队在学校南大门检查防控措施，大门防控控措施落实较好，体温测试、入校人员身份核实等能够按照要求进行逐一排查、确认。校园内未见人员聚集的现象。
后勤保障处主要负责人坚持代班、值班。后勤保障处为防疫采购的医用酒精、消毒液、口罩等物资有一定的储备，可以满足近期的公共部位消杀物资需要。防疫物资有专人管理，物资领用有书面记录。在校医院和学生宿舍区的2处隔离点已经建设完成，基本上可以满足随时启用。
校内房屋和润津花园出租摸排情况  组织部牵头各二级党组织和有关职能部门，组成了以党员为主体的志愿服务队，针对校内职工住宅区、润津花园小区和部分学生宿舍（公租房）进行全面摸排。基本上摸清了校园内1676户住（租）户信息，建好志愿服务联系群，对租住户开展了防疫宣传教育，组织承租人签订防疫工作承诺。截至3月9日，共统计出校内出租户为214户（其中：校内职工住宅区、学生宿舍楼114户，润津花园100户），登记承租人441人（其中：校内职工住宅区、学生宿舍楼180人，润津花园261人）。承租人已经返回入住总计65户，127人（其中：校内职工住宅区44户，81人；润津花园21户，46人）。无人居住且暂时无法联系住户共16户。
3、 发现的问题和建议
尽管当前全国疫情防控形势向好的态势发展，但不能有松一松、缓一缓的思想，各部门、学院要克服厌战心理，杜绝麻痹思想和侥幸心理，主动作为，继续以高度负责的态度贯彻落实党中央、上级精神和学校党委统一部署，严格要求，继续把各项工作做实做细，确保学校防控成果。根据现场督查情况，结合学校防控工作实际，提出以下问题和建议：
1. 隔离点没有张贴隔离管理办法、隔离须知等隔离人员在隔离期间需要遵守的要求、规范等。
    建议：相关部门根据防疫要求，结合学校实际制定有针对性的隔离须知并张贴于隔离点显著位置。
2. [bookmark: _GoBack]房屋出租出借带来的防控管理风险
校内住房出租出借现象比较普遍，承租人员进出校园，给疫情防控带来管理难度和风险。房屋出租出借情况要进一步摸清底数，保证强化管理。
建议：抓紧摸排公租房、公有住房出租出借的详细情况，有关问题移交房产管理部门按制度规定处理。及时掌握承租人返校入住等情况，动态管理，精准施策。
3. 防疫物资供应与教学办公防控需要仍差距。各部门和各学院近期来校开展工作的职工较多，一线工作人员希望能够按照防疫要求配发口罩。
建议：学校加强口罩的采购力度，分发口罩时向因工作需要频繁到校办公的职工倾斜。
4. 部分学院提出学校线上教学管理系统应当授权给学院管理人员一定的监督检查权限，以利于更好开展院级教学监督检查。
5. 外地教职工返校后，行程信息上报是否真实准确，居家隔离是否规范是当前疫情工作的一个高风险点和难点，各责任部门应当采取灵活有效的方式开展有针对性的管控工作，确保疫情防控工作不出差错和纰漏。
6. 二级党组织要充分发挥政治核心作用，基层党组织要发挥战斗堡垒的作用，党员要发挥先锋模范作用，进一步提高政治站位，严格落实各项管控措施，切实做到守土有责，守土尽责。各级党组织要强化政治责任，强化工作检查，强化防控意识，严明纪律要求，通过严格的监督举措促履责抓落实，实现纪律监督的实时化、规范化、常态化，为打赢疫情防控人民战争、总体战、阻击战提供坚强的纪律保障。
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